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 بسم الله الرحمن الرحيم

  CC  VV    سيرة ذاتيةسيرة ذاتية

  

 .حمزة بشري جمعة أبكر الاسم:الاسم:  

 م10/12/1980 تاريخ الميلاد:تاريخ الميلاد:الال    

  .متزوج الحالة الاجتماعية: الحالة الاجتماعية:   

 .24النصر مربع – كوستي –ولاية النيل الأبيض   –السودان  العنوان:العنوان:  

 .قسم المحاسبة والتمويل، كمية الاقتصاد والعموم الإدارية، جامعة الإمام الميدي 

  hamzaabaker81@gmail.com البريد الإلكتروني:البريد الإلكتروني:  

 +249 95154988 رقم الياتف:رقم الياتف:  

              249123963296+ 

  ::المؤىلات الاكاديميةالمؤىلات الاكاديمية  

  الاقتصاد والعموم الإدارية كمية  –قسم المحاسبة والتمويل  –دكتوراه في المحاسبة والتمويل- 
 م(.2015جامعة الزعيم الأزىري مارس )

  جامعة  -كمية الدراسات التجارية  -قسم المحاسبة والتمويل   –ماجستير المحاسبة والتمويل
 م(.2011السودان لمعموم والتكنموجيا مايو )

 مويل من كمية في المحاسبة والت القسم الأول -وريوس الشرف بتقدير الدرجة الثانية بكال
 م(.2007) يونيو جامعة بخت الرضا ، الاقتصاد والعموم الإدارية

  م2001 –م 2000دبموم عموم الحاسوب من معيد الزمالة لعموم الحاسوب. 
  م.2012دبموم في المحاسبة الالكترونية من معيد الدانقا 
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  ::والدورات التدريبيةوالدورات التدريبية  المشاركاتالمشاركات  
 تصاد والعموم الإدارية، جامعة والتمويل، كمية الاق ورشة عمل تطوير المناىج بقسم المحاسبة

   .م 2014،  الأمام الميدي
  م2009، شركة أين العالمية –تدريب في مجال الحسابات. 
  م2009، شركة نيمبس للإستثمار المحدودة –تدريب في مجال الحسابات. 
  م2008، مصنع نيمترا للألمونيوم –تدريب في مجال الحسابات. 
  م2008، السودان –ديوان المراجع القومي  –تدريب في مجال مراجعة الحسابات. 
  م2010،  السودان –بنك البركة  –تدريب في مجال حسابات البنوك. 
  جامعة الامام الميدي. –دورة تدريبية في مفاىيم النوع الاجتماعي والاستراتيجية بمركز التدريب 
  برنامج الامم المتحدة للإسكان بالتعاون مع   –بمركز الشباب دورة تدريبية في تدريب المدربين

 .م2014أغسطس  المجمس الأعمي لمشباب
  جامعة الامام الميدي –بمركز التدريب  تطوير الأداء الاكاديمي والمينيدورة تدريبية في 

 .م2013، يناير بالتعاون مع الأتحاد الميني لأساتذة الجامعات
 جامعة الامام  –داد الورقة العممية وكتابة البحوث بمركز التدريب دورة تدريبية في كيفية إع

 .2015، فبراير الميدي بالتعاون مع الأتحاد الميني لأساتذة الجامعات
  مارس جامعة الخرطوم –كورسات تدريبية في المغة الانجميزية  بمعيد المغة الانجميزية،

 .م2014
 م.2013ريب بجامعة الأمام الميدي ورشة عمل حول: عن التمويل الأصغر بمركز التد 
   ورشة عمل حول: عن ادارة المشاريع الصغيرة وبداية الاستثمار بالمركز الثقافي البريطاني

 م.2015كوستي 

  الخبرات العممية:الخبرات العممية:  
 م حتى الان.2017يونيو عميد كمية الاقتصاد والعموم الاداريةائب ن 
 كمية الأقتصاد والعموم الارية، جامعة الامام الميدي، ،  شارك في المحاسبة والتمويلاستاذ م

 م.2018أكتوبر
 م.2015كمية الأقتصاد والعموم الارية، جامعة الامام الميدي، مارس  استاذ مساعد في 
  جامعة الإمام الميدي مارس  –محاضر بقسم المحاسبة والتمويل بكمية الاقتصاد والعموم الإدارية

 .م2012
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 بجامعة بخت الرضا.  ، كمية التنمية البشرية ، الاقتصاد والعموم الإداريةعضو مجمس كميات 
  م حتي الان.2012جامعة الإمام الميدي  –عضو لجنة الامتحانات بكمية التنمية البشرية 
  م.2013بكمية التنمية البشرية ، حتي الان عضو لجنة حالات الغش والسموك 
  ، م.2013سكرتير الامتحانات بكمية التمية البشرية 
  ، م2015-م 2012أمين المكتب الأكاديمي بكمية التنمية. 
  م2016-2015منسق الدراسات العميا بكمية الاقتصاد والعموم الادارية 
  م2014جامعة الأمام الميدي  –رئيس لجنة حالات الغش والسموك بكمية التنمية البشرية 
  م.2014عضو لجنة حالات الغش والسموك بكمية الاقتصاد والعموم الإدارية 
  م.2012الجندر بجامعة الأمام الميدي   -عضو منظمة النوع الاجتماعي 
  م.2013الجندر بجامعة الأمام الميدي   -مدير التدريب بمنظمة النوع الاجتماعي 
 م.2014كوستي  –بولاية النيل الابيض   -يدز عضو منظمة اصدقاء مرضي الا 
  م.2014المركز الأعمي لمشباب  -عضو جمعية تثقيف الشباب الاقران 
  الإشراف كمشرف رئيسي عمي دراسات لنيل درجة البكالريوس والماجستير في المحاسبة

 والتمويل.

  ((  والماجستيروالماجستير  عمي مستوى الدبموم التقني، البكالوريوس،عمي مستوى الدبموم التقني، البكالوريوس،))  درسيا:درسيا:قوم بتقوم بتكورسات يكورسات ي  

 (2المتوسطة) المحاسبة المالية 
 ( 1المحاسبة المالية المتقدمة) 
 ( 2المحاسبة المالية المتقدمة) 
 محاسبة الشركات 
 مراجعة الحسابات 
 ( تحميل البيانات الماليةالإدارة المالية) 
 تمويل المؤسسات والاستثمار  
 ( تطبيقات المحاسبة عمي الحاسب الآلي باستخدام برنامجMicrosoft Excel) 
 ( برنامج المحاسبة الجاىزQuick  Books)  
 طرق ومناىج البحث العممي في المحاسبة 
 محاسبة البنوك 
 محاسبة المنشآت المالية المتخصصة 
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 إدارة وتمويل المشروعات الصغيرة 
 نظم المعمومات المحاسبية 
 المحاسبة الدولية المقارنة 
 البيانات الماليةحميل ت 
  المحاسبة الماليةمبادئ 

  منشورة حثيةبأوراق : 
 دور محاسبة المسئولية في الرقابة عمى الموازنات التخطيطية. -1
 التغيير في السياسات المحاسبية واثره عمى زيادة التيرب الضريبي. -2
 دور الموازنات التخطيطية في تحقيق الرقابة المالية بالشركات الصناعية. -3
 بالسودان مدى تطبيق محاسبة المسئولية الاجتماعية في البنوك الاسلامية العاممة -4
 .دور الموازنات التخطيطية في ترشيد القرارات الاستثمارية -5
استخدام بطاقة الأداء المتوازن لزيادة فعالية وكفاءة تقييم الأداء المالي بالمصارف  -6

 .التجارية
  السودانتواجو عمميات التمويل الاصغر ب المحاسبية التىالمشاكل  -7

  العنوان :العنوان :
   كمية الاقتصاد والعموم الإدارية.كمية الاقتصاد والعموم الإدارية.  ––جامعة الإمام الميدي جامعة الإمام الميدي   ––كوستي كوستي  
   : 09980845780998084578  ––  01239632960123963296  ––  09154988950915498895جوال : جوال..  

  السكن :السكن :  

  جوار مدرسة النصر الاساسية بنين.جوار مدرسة النصر الاساسية بنين.  --2424مربع مربع   ––حي النصر حي النصر   ––كوستي كوستي   

  أشخاص يمكن الرجوع الييم :أشخاص يمكن الرجوع الييم :

  التمفونالتمفون  عنوان العملعنوان العمل  الاسمالاسم
أستاذ بجامعة السودان لمعموم أستاذ بجامعة السودان لمعموم   د.بابكر ابراىيم الصديقد.بابكر ابراىيم الصديقأ.أ.

  والتكنموجياوالتكنموجيا
09128202950912820295  

  09665531140070966553114007  بجامعة نجرانبجامعة نجران  ––أستاذ مساعد أستاذ مساعد   د.برعي بابكر محمودد.برعي بابكر محمود
  05079235240507923524  بجامعة الممك خالدبجامعة الممك خالد  ––أستاذ مساعد أستاذ مساعد   د.أدم احمد موسىد.أدم احمد موسى

  


